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Kunta-alan visio tulevaisuuden kunnan pohdinnan lahtokohtana:

Onnistuva Suomi tehdaan lahella

Kestavat ratkaisut Kunnilla on riittavat Onnistuva Suomi on
hyvinvoinnin ja elinvoiman taloudelliset ja paikallisesti globaali,
edistamiseksi syntyvat toiminnalliset verkostoitunut ja
parhaiten alhaalta edellytykset seka vapaus alykkaaseen teknologiaan
yléspain ja tehtaviensa nojaava
laheisyysperiaatteen toteuttamiseen. hyvinvointiyhteiskunta,
mukaisesti. Kestavyys Yhteiskunnassamme jossa asukkaat saavat
perustuu kunkin kunnan, ymmarretaan paikallisiin osallistua ja vaikuttaa
seudun ja alueen omiin olosuhteisiin perustuvan lahella oleviin asioihin.
lahtokohtiin ja harkinnan, kehittamisen . O

ominaispiirteisiin. ja innovaatioiden arvo. -



Maailmanpyora — kuntien muutosajurit 2020-2030
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Ammatillinen koulutus monessa mukana

Ammattikasvatus- ja sivistys  Kuntien elinkeinopolitiikka

Toiminta- Sosiaalinen kestavyys
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Osaamistason nosto Tutkimus-, kehitys- ja Osaamisen kehittadmisen
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Oppivelvollisuuden laajentaminen
Perusopetuksen paattavat

Jatkuva oppiminen

« Tybelamassa olevien osaamisen
kehittaminen

* Alan vaihtajat

« Tyottomat

. — Tyolllstymlnen

Osaamisperusteisuus Muutoksessa ja pedagogikassa edellakavija

Henkildkohtainen osaamisen
kehittdmisen suunnitelma

Perustutkinnot
Ammattitutkinnot
5 Erikoisammattitutkinnot

Tydpaikalla tapahtuva oppiminen seki kaikkien naiden tutkinnon osat A
Koulutus- tai oppisopimus TO

Oppilaitoksen oppimisympéaristot
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http://www.kuntaliitto.fi/
https://www.facebook.com/kuntaliitto
https://twitter.com/kuntaliitto
https://www.linkedin.com/company/association-of-finnish-local-and-regional-authorities-kuntaliitto-
https://www.instagram.com/kuntaliitto/

