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Taitotalo, Valimotie 8, 00380 Helsinki
9:30 aamukahvit

10:00 Tervetuloa tilaisuuteen
johtava asiantuntija Satu Agren ja asiantuntija Saku Lehtinen, AMKE

Ty6n muutos haastaa johtamisen uudistamiseen
professori, aivotutkija Minna Huotilainen, Helsingin yliopisto

Kommenttipuheenvuorot
Hyvinvoiva esimies — avain hyvinvoivaan tydyhteis66n

johtaja Anssi Tuominen, Kajaanin koulutusliikelaitos

Milla mahdollistaa muutoskyvykkyytta ja ty6hyvinvointia?
toimitusjohtaja Sari Gustafsson, Careeria

12:00 lounas

13:00 Teknologiasta virtaa tyohyvinvointiin
johtaja Pauli Forma, Tyéterveyslaitos

13:30 Open merkein oma osaaminen nakyvaksi
lehtori Sanna Ruhalahti, HAMK AOKK ja lehtori Kati Korento, OAMK AMOK

Digitaaliset palvelut jatkuvan oppimisen tukena - Compleap EU-hanke ja ammatillinen koulutus
projektipddllikké Antti Laitinen, CSC ja Annica Moore, Opetushallitus

Podcastit joustava tapa tdydentaa osaamista - missa ja milloin vain
case: SAMledu

asiantuntija Anne-Mari Behm, Itd-Savon koulutuskuntayhtymd SAMledu
case: Omnia

projektipédllikké Katja Osterberg, Espoon seudun koulutuskuntayhtymd

Ammatillinen koulutus ja jatkuva oppiminen
toimitusjohtaja Veli-Matti Lamppu, AMKE

15:00 iltapaivakahvit

15:15 AMKEN verkostojen omat kokoontumiset

16:00 pdiva paattyy



