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Sosiaaliturvakomitean valimietinto

Valtioneuvosto asetti 19.3.2020 parlamentaarisen sosiaaliturvakomitean
valmistelemaan sosiaaliturvauudistusta kaksi eduskuntakautta kestavalle toimikaudelle.
Komiteatyon tavoitteena on sosiaaliturvan rakenteellinen ja toiminnallinen kehittdminen
pitkalla aikavalilla. Komitea kasittelee perusturvaa, ansioturvaa, toimeentulotukea.

5.3 Komitea ehdottaa selvitettavaksi edellytyksida kdynnistaa opintotukijarjestelman kokonaisuudistus.
Millainen opintotukijarjestelman uudistus tukisi opiskeluajan toimeentuloa, sujuvaa opiskelua,
tavoiteajassa valmistumista ja opiskelijan hyvinvoinnin ja jaksamisen kannalta mielekasta opintopolkua?

Nykyinen opintotukilaki mahdollistaa opintorahan saamisen ja tyossda kaymisen
samanaikaisesti  oppisopimusta  lukuun  ottamatta. Opiskelijan  aloittaessa
oppisopimuksen hdan menettda automaattisesti oikeutensa opintorahaan ja joutuu
hakemaan opintorahaoikeutta oppisopimusjakson jdlkeen uudelleen. Sama koskee
opiskelijan oikeutta saada opintolainaa. Oppisopimus on tapa suorittaa tutkintoa eli
edistda opintojen etenemista.

AMKE esittaa, etta opintotukilakia muutetaan oppisopimuskoulutuksen osalta siten, etta
oppisopimuskoulutus ei esta tulorajoihin perustuvaa opintotuen saamista. Tama tuo
oppisopimusopiskelijat tasa-arvoiseen asemaan muuhun opiskeluaikana tehtyyn tyohon
verrattuna. Muutos olisi myds pieni parannus opiskelijoiden toimeentuloon.

Valtion  tarkastusvirasto on  nostanut  tarkastuskertomuksessaan  2/2022
Opintotukiuudistusten tuloksellisuus 2010-luvulla erityisesti ammatillisen koulutuksen
opiskelijoiden lisddntyneet velkaantumisongelmat.

4.1 Komitea ehdottaa, etta tyomarkkinatuen toimivuutta ja uudistamistarpeita selvitetadn tilanteissa,
joissa tyomarkkinoille paasy tai niille palaaminen on vaikeutunut. Mita tilanteita ehdotetun selvityksen

tulisi koskea?

Tyottomyysturvalain muutos astui voimaan vuoden 2023 alussa. Ennen vuodenvaihteen
lakimuutosta ammatti- ja erikoisammattitutkintojen paa- ja sivutoimisuuden raja oli 25
h/vko. Uusi laki m&arittda paa- ja sivutoimisuutta osaamispisteind, 4,5 osaamispistetta
kuukaudessa (TTL 10 § 2 momentti 9 kohta).

Tama on erittdin ongelmallista, koska osaamispisteet (osp.) eivat 1) ole maaritelty
ajallisesti, eivatka ne ole 2) keskendan yhteismitallisia. Ammattitutkinnossa vaihteluvali
tutkinnon laajuudessa on 120-180, erikoisammattitutkinnoissa 160-210 osaamispistetta.
Tutkinnon osien vaihtelu on vield suurempaa.

Kaytannossa tama voi johtaa kohtuuttomiin lopputulemiin. Esimerkiksi opiskelijan
henkilokohtaisen osaamisen kehittamissuunnitelman mukaan 60 osaamispisteen
tutkinnon osa on tarkoitus suorittaa 14 kuukauden aikana, jolloin laskennallisesti han
suorittaisi 4,3 osp./kk. Mikali han kuitenkin suorittaisi vaaditut opinnot suunnitelmaa

Ammattiosaamisen kehittamisyhdistys AMKE ry
Eteldranta 10 | FI-00130 HELSINKI | www.amke.fi



nopeammin 12 kuukaudessa hdnen opintonsa tulkittaisiin jalkikdteen paatoimisiksi,
jolloin tdma voisi johtaa tyottomyysetuuksien takaisin perintddn, vaikka han olisi nain
edistdanyt nopeampaa siirtymistdaan tyémarkkinoille.

Lisaksi nykyista tyottomyysetuuden saamisen tydnhakuvelvoitetta paatoimisten
opintojen aikana tulisi muuttaa niin, etta tydhakuvelvoite tulisi voimaan vasta opintojen
loppuvaiheessa, jolloin tydllistyminen on todennadkdisinta.
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