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HE EDUSKUNNALLE AMMATILLISESTA KOULUTUKSESTA ANNETUN LAIN 52 §:N VÄLIAIKAISESTA 
MUUTTAMISEN JATKAMISESTA 
 

Koronapandemian takia ammatillisen koulutuksen toteuttaminen on poikennut voimakkaasti 
normaalitilasta. Esimerkiksi ammatillisen koulutuksen lainsäädännön edellyttämää näyttöjen 
suorittamista aidoissa työtilanteissa ja työprosesseissa ei voida aina toteuttaa. Rajoitustoimien 
purkaminen on helpottanut yleistä tilannetta, ja paluu normaalimpaan toimintaan on ollut suurelta 
osin mahdollista. 

 
Laki ammatillisesta koulutuksesta 52 § 
  

Hallituksen esitys ammatillisen koulutuksen lain 52 §:n väliaikaisen muutoksen jatkamisesta joustaa 
osaamisen osoittamisen, eli näytön, toteuttamisessa on kannatettava. Lain 52 § edellyttää, että 
näyttö suoritetaan ”tekemällä käytännön työtehtäviä aidoissa työtilanteissa ja työprosesseissa”. 
Esitys jatkaisi mahdollisuutta joustaa näyttöjen toteuttamista muissa ympäristöissä ja muissa 
tehtävissä, jotka ”mahdollisimman hyvin vastaavat aitoja työtilanteita ja työprosesseja”.  

AMKE tukee esitystä ja korostaa, että poikkeusmenettelyä sovelletaan vain koronavirustilanteen niin 
vaatiessa kuten esityksen perusteluissa todetaan. 

AMKE esittää uudelleen aikaisemman toiveensa, että kokemuksia väliaikaisesta lainmuutoksesta 
kerätään ja hyödynnetään osaamisen osoittamisen laadun kehittämisessä.  
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