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AMKE ry:n lausunto valtioneuvoston selontekoon julkisen talouden suunnitelmasta
vuosille 2021-2024

Koronavirustilanne on johtanut kansainvalisen talouden taantumaan, tuotannon hairiéihin ja kysynnan
rajuun vahenemiseen. Suomen bruttokansantuotteen arvioidaan supistuvan voimakkaasti v. 2020.
Tyollisyys heikkenee ja seka tyottomyys ettd lomautukset lisdantyvat nopeasti.

Elvytystoimien rinnalla on valttamatonta paattaa myos rakenteellisista toimista, joilla Suomi palautetaan
kriisin jalkeen kestdvan kasvun. Koulutuksella ja yhteiskunnan osaamispddaoman varmistamisella on
keskeinen rooli koronakriisin aikana ja sen jalkeen talouden elvytystoimissa ja yhteiskunnan
rakenteellisten uudistusten toteuttamisessa.

Ammatillisen koulutus on keski6ssa talouden elvyttdmisessa

Koronakriisi seurauksena suuri joukko yrityksia on joutunut vakaviin taloudellisiin vaikeuksiin.
Lomautusten ja irtisanomisien maara kasvaa jyrkasti. Tyoikaisella vaestolla on entuudestaan nopeasta
osaamistatarpeiden muutoksesta johtuvaa osaamisen paivittadmis- tai uusimistarvetta.

Lomautetuille- ja irtisanotuille on tarkeda tarjota mahdollisimman nopeasti osaamis- ja
koulutuspalveluita. Osaamisen lisaksi koulutus tarjoaa mielekasta tekemista, ehkaisee tydelamasta
syrjaytymista, lisda hyvinvointia ja nopeuttaa oleellisesti tydelamaan paluuta.

Ammatilliseen koulutuksen resurssimuutosten painopisteet 2021-2024

Nopea yhteiskunnan teknologiakehitys ja vaestorakenteen muutoksen lisaavat koulutus- ja
osaamistarpeita. Tasta huolimatta opetus- ja kulttuuriministerion hallinnon alan noin 7 mrd.€
talouskehys on vuoden 2022 jalkeen loivasti laskeva.

Merkittavimmat valtiontalouden kehyksen ammatilliseen koulutuksen maararahoihin liittyvat
lisdykset kohdistuvat padasiassa oppivelvollisuuden laajentamisen kustannuksiin seka sosiaali- ja
terveysalan ldhihoitajamitoituksista johtuvien lisakoulutustarpeiden tyydyttamiseen.

Kehyksesta puuttuu hallitusohjelmassa luvattu 135 M€ “tulevaisuusinvestointirahoitus”, jonka avulla
voidaan osaltaan toteuttaa opetus-, ohjaus- ja tukiresurssien palautusta pitkdan jatkuneiden
koulutusleikkausten jalkeen.

Lahihoitajakoulutuksen lisddamiseksi kohdennetaan maaraaikaisesti yhteensa 116,5 milj. euron lisdys
vuosille 2021-2024. Opetus- ja kulttuuriministerion arvio kustannuksista on kuitenkin 148 M€.

Oppivelvollisuusika korotetaan 18 ikdvuoteen ja samalla toteutetaan maksuton toisen asteen koulutus.
Oppivelvollisuuden laajentamiseen ja toisen asteen maksuttomuuteen varataan 22 M€. v. 2021, 65 M€
v. 2022, 107 M€ v. 2023 ja 129 € v. 2024.
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Osaajapulaan vastaamiseen liittyvid jatkuvan oppimisen nopeavaikutteisia toimia varten siirretdan tyo- ja
elinkeinoministerion hallinnonalalta 10 milj. euroa vuosina 2023 ja 2024 opetus- ja kulttuuriministerion
hallinnonalalle.

TE-toimistojen toimintamenoihin lisatdan 3,8 milj. euroa v. 2021—2022, josta tyollisyyden
kuntakokeiluun kohdennetaan 1,1 milj. euroa, Ohjaamoiden vahvistamiseen 2,5 milj. euroa ja Kohti
oppisopimusta -mallin toimeenpanoon 0,2 milj. euroa.

Amke:n lausunto 2021-2024 kehykseen

Valittémina toimina tulee toukokuun lisdtalousarviossa varmistaa jo tdlle vuodelle riittdava lisarahoitus
tydvoima- ja yhteishankintakoulutukseen. Taman rahoituksen tarve tulee ldhivuosina kasvamaan
voimakkaasti. Ammatillisen koulutuksen jarjestdjilla on osaamista toimia tyohallinnon tukena tyéttémien
ja lomautettujen ohjauksessa ja neuvonnassa. Tama resurssi tulee hyodyntaa.

Ammatillisen koulutukseen vuosina 2021-2024 suunnattavat talouskehyksen painopisteet ovat
epatasapainossa. Lisamaardrahat kohdistuvat yksittdisiin kohderyhmiin. Ammatillisen
koulutuksen opiskelijoista lahes 2/3 on yli 20-vuotiaita. Tata jatkuvan oppimisen kohderyhmaa ei
huomioida riittavasti.

Vanhusvdeston maaran kasvusta ja hoitajamitoituksesta johtuva lahihoitajien koulutustarve on
todellinen, mutta se kdaantaa katseen pois tosiasiasta, ettda monilla aloilla on paheneva pula
ammattiosaajista. Esimerkiksi teknologiateollisuuden osaajapulalla on suora yhteys
talouskasvuun.

Tarvitsemme voimakasta tyoikaisen vaeston uudelleen- ja tdydennyskoulutusta seka tyo-
koulutusperdisen maahanmuuton merkittdavaa lisdaamista. Pystyakseen vastaamaan kasvaviin
jatkuvan oppimisen tarpeisiin, ammatillinen koulutus tarvitsee pysyvaa, vahintdan 100 M€
tasokorotusta. Myos maaraaikaisesta tulevaisuusinvestoinnista, jota on vield vuosille 2021 ja
2022 jakamatta 135 ME€ tulee pitda kiinni. Lisdksi lahihoitajakoulutuksen lisdamisen
kustannukset tulee rahoittaa taysimaaraisina.

Hallituksen tavoite, etta kaikilla tyoikaisilla on vahintdan toisen asteen tutkinto, on tarkea.
Oppivelvollisuuden laajentaminen ja maksuton toinen aste ovat keinoina sen sijaan liian
yleisluonteisia ratkaisemaan yksil6llisia koulutuksen suorittamiseen liittyva haasteita.

Oppivelvollisuuden laajentamisen kustannukset ovat karkaamassa liian suuriksi. Arviot
vuotuisista lisdkustannuksista ovat jopa noin 200 M€. Hallituksen tulisikin ottaa aikalisa ja
valmistella sellainen oppivelvollisuusmalli, jossa yksil6lliset tarpeet ja resurssit kohtaavat
paremmin.

Kuntakokeiluun, ohjaamotoimintaan seka oppisopimuskoulutuksen kehittamiseen kohdennettavat
maaradrahat ovat vaatimattomia tarpeeseen nahden.
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