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HE eduskunnalle ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 52 §:n
valiaikaisesta muuttamisesta

Valtioneuvoston asetus koulutuksen jarjestamisvelvollisuutta koskevista valiaikaisista
rajoituksista purettiin 14.5. alkaen. Koronapandemian takia ammatillisen koulutuksen
toteuttaminen poikkeaa edelleen voimakkaasti usein normaalitilasta. Esimerkiksi
ammatillisen koulutuksen lainsadadannon edellyttamaa nayttdjen suorittamista
aidoissa tyotilanteissa ja tyOprosesseissa ei voida aina toteuttaa.

52 § laki ammatillisesta koulutuksesta

Hallituksen esitys ammatillisen koulutuksen lain 52 §:n valiaikaisesta muutoksesta
joustaa osaamisen osoittamisen, eli ndyton, toteuttamisessa on kannatettava. Lain 52
§ nykyisin edellyttaa, etta naytto suoritetaan “tekemdlld kdytdnnén tyodtehtdvid
aidoissa tyétilanteissa ja tyoprosesseissa”. Esitys lisdisi joustavuutta toteuttaa nayttoja
muissa ymparistOissa ja muissa tehtavissa, jotka “mahdollisimman hyvin vastaavat
aitoja tyétilanteita ja tydprosesseja”.

Opiskelijoiden oikeusturvan ja koulutuksen jarjestdjan velvollisuuden toteutumiseksi
on tarkea, etta esityksen mukainen joustavuus voi mahdollistaa opintojen etenemisen
ja opiskelijoiden valmistumisen.

Lain muutoksen valttamattomyys

Nykyisin lain 52 § mahdollistaa ndytdn suorittamisesta poikkeamisen: ”Perustellusta
syystd ndyttd voidaan kuitenkin jdrjestéd myds muualla kuin tyépaikalla.” Hallituksen
esitys selventaa ja vahvistaa mahdollisuutta jarjestaa naytté muualla kuin tyépaikalla.
Olisiko tahan riittanyt ohjeistus lain muuttamisen sijaan?
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