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AMMATTIOSAAMISEN KEHITTAMISYHDISTYS

O oas

maahanmuuttajien kotoutumiskoulutuksen jarjestamisvastuu tulisi siirtda opetus- ja kult-
tuuriministeriolle

Opetusalan ammattijarjesté OAJ ja Ammattiosaamisen kehittamisyhdistys AMKE ry esitta-
vat, ettd vastuu maahanmuuttajien kotoutumiskoulutuksen jarjestamisesta siirretddn ope-
tus- ja kulttuuriministeriolle. Nykyisin jarjestamisesta vastaa ty6- ja elinkeinoministerio eril-
1aan opetus- ja kulttuuriministerion koulutuskokonaisuudesta.

Tyovoimapalvelu-uudistuksessa jarjestdmisvastuu siirtyy kunnille vuoden 2025 alusta.
Kotoutumiskoulutusta jarjestetdaan kotoutumisen edistamisestd annetun lain mukaan maahan-
muuttajalle, jonka oppivelvollisuus on paattynyt. Koulutuksen tavoitteena on edistda opiskeli-
jan suomen tai ruotsin kielen taidon sekd muiden yhteiskunnassa ja tyoelamassa tarvittavien
valmiuksien kehittymista.

Ely -keskukset ovat muutaman vuoden vilein kilpailuttaneet kaikki kotoutumiskoulutuksen jar-
jestajat. Ely-keskusten kesalld 2022 julkaisemissa kilpailutussuosituksissa ei ole riittavasti
otettu huomioon koulutuksen laatuun vaikuttavia tekijoitd, mika johtaa edelleen halvimman
esityksen tehneen tahon valintaan. Suosituksia ei ole my6skdan pakko noudattaa. Kilpailutus
heikentaa koulutuksen laatua ja estaa pitkdjanteisen koulutuksen kehittamisen.

- Ammatillinen koulutus on hoitanut pddosan maahanmuuttajakoulutuksesta jo yli 50
vuoden ajan. Koulutuksen jarjestdjille on syntynyt vahva osaaminen suomi tai ruotsi
toisena kielena seka tydelamavalmiuksien opetuksesta, samalla kun he ovat koulutta-
neet heikollakin kielitaidolla tutkinto- tai tutkintoon valmentaviin koulutuksiin tulleita
maahanmuuttajaopiskelijoita, toteaa OAJ:n koulutuspolitiikan johtaja Nina Lahtinen.

Ammatillisen koulutuksen opiskelijoista yha suurempi osa on maahanmuuttajataustaisia.
Vuonna 2021 vieraskielisten osuus opiskelijoista oli noin 14 prosenttia. Ammatillinen koulutus
on yleisin koulutuspolku vieraskielisille.

Tyovoimapalvelu-uudistuksen myo6tad kunnat itse paattavat kotoutumiskoulutuksen palveluiden
tuottajista. Ammatillisen koulutuksen jarjestajat ovat luonnollinen valinta kotoutumiskoulutuk-
sen jarjestdjaksi, koska TE-uudistuksen my6ta ammatillisen koulutuksen ja kuntatoimijoiden
yhteistyo tiivistyy edelleen.

- Kaikilla ammatillisen koulutuksen jarjestajilla tulisi olla kotoutumiskoulutuksen tehtava
ja siihen kohdennetut resurssit. Tama opintovalmiuksia mahdollistaisi oppilaitoksissa
pitkdjanteisen kotoutumisen sekd maahanmuuttajien kohderyhmaan liittyvan osaami-
sen kehittdmisen, painottaa AMKEn toimitusjohtaja Veli-Matti Lamppu.

- Kotoutumiskoulutuksesta syntyy usein myds luonteva jatkumo tutkintokoulutukseen,
jatkaa Nina Lahtinen. Onnistuneet ja laadukkaan kotoutumiskoulutuksen ja erityisesti
suomen tai ruotsin kielen riittdvan osaamisen myo6ta eteneminen ammatillisissa opin-
noissa on sujuvaa. Tarvittaessa kielitaitoa sekd muita ammatillisissa opinnoissa tarvitta-
via valmiuksia voidaan vahvistaa vahvistavilla opinnoilla.
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Maahanmuuttotaustaisten aikaisempaa osaamista ja valtavaa maaraa kielia ei olla osattu riit-
tavasti hyodyntda. On varmistettava aiempaa tehokkaampi osaamisen tunnistaminen ja tun-
nustaminen. Koulutuksen jarjestamisluvan alaisissa oppilaitoksissa tydskentelevilld opettajilla
on osaaminen tahan.

OAJ ja AMKE esittavat, ettd maahanmuuttajien kotoutumiskoulutuksen maara voitaisiin paat-
taa vuosittain opetus- ja kulttuuriministerion jarjestdjakohtaisella paatoksella. Koulutukselle
voitaisiin maarittaa oma rahoituksen laskentaperuste.
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