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Jotpan kontribuutio 
ukrainalaisiin
→ Asemoituminen TEM ja OKM väliin

→ Ilmiölähtöinen politiikkaohjaus

→ Erityisesti työssä oleville ja työvoiman ulkopuolella oleville

→ Vahva ennakointi temaattisuus 

→ Täydentävän koulutuksen ja muiden osaamispalveluiden rahoittaminen

→ Alueellisten ja muiden yhteistyöverkostojen tuki

→ Kokeilulaboratorio toimintatapana

→ ”Ratsujoukko” toimijuus

→ Äkilliset työmarkkinahäiriöt , Ukrainan tilanteen tuomat moninaiset vaikutukset



Jotpa: tehtävät pähkinänkuoressa

1. Kehittää ja koordinoida tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluita

2. Osaamis- ja työvoimatarpeen ennakointitiedon analysointi ja tulkinta

3. Erityisesti työssä oleville ja työvoiman ulkopuolella oleville suunnatun 
ja muuta julkisesti tuettua koulutustarjontaa täydentävän 
koulutuksen ja muiden osaamispalveluiden rahoittaminen

4. Alueellisten ja muiden yhteistyöverkostojen tuki ja vaikuttavuuden 
edistäminen



Tekemisen kokoluokka

2022 (2021) 2023 [1] 2024 2025 2026

Toimintamenot 1 100 000 1 200 000 1 200 000 1 200 000 1 200 000

Koulutukset, 
tukitoimet jne

43 000 000 26 000 000  10 000 000 10 000 000 10 000 000

RRF –
koulutukset, 
ennakointi 
jne[2]

18 550 000 12 350 000 4 600 000

Yhteensä 62 650 000 39 850 000 15 800 000 11 200 000 11 200 000 

[1] Valtion talousarvioesitys 2023
[2] Euroopan unionin elpymis- ja 
palautumistukiväline (RRF)



Kahdenlaista rahoitusta

Valtionavustus

• Säännelty koulutus
• Ammatillinen koulutus (vain 

tutkintokoulutus)
• Ammattikorkeakoulut, yliopistot
• Vapaa sivistystyö
-> eli lähinnä valmista koulutusta

Hankinta 

• Sisällöt tarpeiden mukaan 
räätälöitävissä 

• Mitkä tahansa yksityisoikeudelliset 
yhteisöt ml. kuntien ja 
kuntayhtymien omistamat 
tytäryhtiöt  

• Ammattikorkeakoulut, yliopistot; 
myös säännelty koulutus

-> eli lähinnä uutta ei tutkintoihin 
sisältyvää koulutusta



JOTPAn Ukraina toimia 2022-2024
TILANNEKUVA  JOTPASSA

• Kokonaiskuva roolituksista ja tarpeista tehty 11-12/ 2022 
• Ukrainan pakolaisten osaaminen ja työmarkkinat ilmiölähtöisenä
• Yhteistyö: TE-palvelut, kunnat ELY-keskukset, TEM, työnantajat, vst, 

oppilaitokset, maahanmuuttotoimijat ym.

TOIMINNAN BUDJETTI

• TAE2023 yhteensä 5,5milj e ( käyttö 2023+2024)
• Hoiva-avustajiin budjettia usealle vuodelle yhteensä noin 16milj (2022: 5,4milj ja 

2023: 5,35e + 5,35e)
• Vuonna 2022 200t



Aikatauluja

→ HOIVA-AVUSTAJAKOULUTUS 
• va-haku lokakuu 2022 
• 2 lisähankintaa 2023
• Opiskelijamäärätavoite 100+400, (2022+2023)​
• Myönnetyt opiskelijamäärät: 170+600
• Lisäksi 300:lle opintojen aikaisia tukitoimia​
• Hakemuksia kaikkiin muihin maakuntiin paitsi Etelä-Pohjanmaa​

→VALTIONAVUSTUS 
• Kevät 2023
• Vuosi 2024?

→ HANKINNAT
• Kesä, syksy 2023 sekä edelleen 2024 (?)
• Keväällä 2022 tehty pilotointi kausityönkoulutus hankintana 

työnjohtoon Varsinais-Suomessa



Jotpan roolin logiikka

Aluenäkökulma
o Maaliskuun jälkeen arviointityö alueellisista tarpeista hieman tarkentuu (kotikuntaoikeus)
o Pääkaupunkiseudulla perhepalveluiden saatavuus
o Kausityökysymys 2024
Toimijanäkökulma
o Työvoiman ulkopuolella olevat
o Työssä olevien palvelut sisääntuloammateista omaa osaamista vastaaviin töihin
o Kuinka siirtyy te-palveluihin viimeistään kotikunta-tilanteessa
o Toimijuus siellä, missä muut eivät toimi: rajapinnat katveet ja nopea toiminta
Sisältönäkökulma
o Pätevöittävät opinnot
o Palveluihin kytketyt kieliopinnot
o Kielivaihtoehdot
o Yhdistelmät osaamisen tunnistamista, kieliopintoja, koulutusta työpaikalla, tukitoimia
o Räätälöityjä täsmäpalveluita pienille ryhmille spot-toiminta



Kiitos!
Soita tai kirjoita, ollaan 
yhteydessä!

krista.paavola@jotpa.fi tai 0295 331 304
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