AMMATTIOSAAMISEN KEHITTAMISYHDISTYS



Kysely AMKEn asiantuntijaverkostojen
tyoryhmille kauden paattyessa



A/M/WE KUULUN VERKOSTON TYORYHMAAN

AMMATTIOSAAMISEN KEHITTAMISYHDISTYS

Kiinteisto -ja tilapalveluverkosto
Ravintolapalveluverkosto
Viestintaverkosto

TURVIS-verkosto

Koulutuksen johtamisen verkosto (KOJO)
Koulutuksen digitalisaation verkosto (DIGI)
Kansainvalisen toiminnan verkosto
Henkilostojohtamisen ja kehittamisen verkosto (HRMD)
Asianhallintaverkosto
Tietosuojavastaavien verkosto
Ty6elama- ja liiketoimintaverkosto

Liiketoimintaverkosto

AKTIV-verkosto

Verkostotoiminta, AMKE, toukokuu n=76



AMKE

AMMATTIOSAAMISEN KEHITTAMISYHDISTYS

OLEN TYYTYVAINEN VERKOSTON TYORYHMAN TOIMINTAAN

59,7%

40,3%

0,0% 0,0%

Erittdin tyytyvainen Tyytyvainen Tyytymaton Erittdin tyytymaton

Verkostotoiminta, AMKE joulukuu, n=61




AMKE

AMMATTIOSAAMISEN KEHITTAMISYHDISTYS

VERKOSTON TYORYHMA ON ONNISTUNUT TAVOITTEISSAAN

53,2%
46,8%

0,0% 0,0%

Erittdin hyvin Hyvin Huonosti Erittdin huonosti

Verkostotoiminta, AMKE joulukuu, n=61




AMKE

AMMATTIOSAAMISEN KEHITTAMISYHDISTYS

OLEN OSALLISTUNUT TYORYHMIEN KOKOUKSISTA

6,5%

Noin puolet (50%)

Alle puolet (25%) 6,5%

En ollenkaan (0%) 0,0%

Verkostotoiminta, AMKE joulukuu, n=61




AMKE

AMMATTIOSAAMISEN KEHITTAMISYHDISTYS

OLEN OSALLISTUNUT AJANKOHTAISPAIVIIN / WEBINAAREIHIN

Jokaiseen (100%) 26,7%

Lihes jokaiseen (75%) 46,7%

Noin puolet (50%) 18,3%

Alle puolet (25%) 8,3%

En ollenkaan (0%) 0,0%

Verkostotoiminta, AMKE joulukuu, n=61




AMKE

AMMATTIOSAAMISEN KEHITTAMISYHDISTYS

OLEN TYYTYVAINEN OMAAN PANOKSEENI TYORYHMAN TOIMINNASSA

74,2%

16,1%
9,7%
Erittdin tyytyvadinen Tyytyvainen Tyytymaton Erittain tyytymaton

Verkostotoiminta, AMKE joulukuu, n=61




AMKE

AMMATTIOSAAMISEN KEHITTAMISYHDISTYS

AMKEN TOIMISTON YHTEYSHENKILO TUKEE VERKOSTON JA TYORYHMAN
TOIMINTAA

51,6%

41,9%

6,5%
T 0,.0%
Erittain hyvin Hyvin Huonosti Erittdin huonosti

Verkostotoiminta, AMKE joulukuu, n=61




AMKE

AMMATTIOSAAMISEN KEHITTAMISYHDISTYS

TYORYHMAN TYOSKENTELY TUKEE OMAN ORGANISAATIONI TYOTA

58,3%

40,0%

1,7% 0,0%

Erittain hyvin Hyvin Huonosti Erittdin huonosti

Verkostotoiminta, AMKE joulukuu, n=61




AMKE

AMMATTIOSAAMISEN KEHITTAMISYHDISTYS

TYORYHMAN TOIMINTA_.EDIST?-:\A AMKEN EDUNVALVONTAA JA AMMATILLISEN
KOULUTUKSEN KEHITTAMISTA

59,7%

37,1%

3,2%
=t 0,0%
I
Erittain hyvin Hyvin Huonosti Erittdin huonosti

Verkostotoiminta, AMKE joulukuu, n=61




AMKE

AMMATTIOSAAMISEN KEHITTAMISYHDISTYS

VERKOSTON TARKEIN TEHTAVA

’
7
Oman oppilaitoksen toiminnan kehittaminen - 11.3%
7

Oman asiantuntijuuden ja osaamisen kehittaminen - 8 1%

AMKEnN edunvalvonnan tuki - 6,6%

Uusien avausten tekeminen I 3’2%

Verkostotoiminta, AMKE joulukuu, n=61




AMKE

AMMATTIOSAAMISEN KEHITTAMISYHDISTYS

TAPAHTUMIEN JARJESTAMINEN VERKOSTON TOIMINNAN KANNALTA

50,0%
40,3%

9,7%
Erittdin tarkeana Tarkeana Vahan tarkeana Ei lainkaan tarkeana

Verkostotoiminta, AMKE joulukuu, n=61




AMKE

AMMATTIOSAAMISEN KEHITTAMISYHDISTYS

TAPAHTUMAT TUKEVAT VERKOSTON TOIMINTAA JA SEN TAVOITTEITA

54,8%
45,2%

0,0% 0,0%

Erittdin hyvin Hyvin Huonosti Erittdin huonosti

Verkostotoiminta, AMKE joulukuu, n=61




KIITOS!
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