
AMKE
Vaalivaliokunta 2026

Vaalivaliokunnan esitys hallituksesta 
ja kokouspalkkioista vuodelle 2027



1. Vaalivaliokunnan jäsenet 2026

Puheenjohtaja

Toimitusjohtaja, johtava rehtori Arja Flinkman, Etelä-Savon Koulutus Oy

Jäsenet

Johtava rehtori Maija Aaltola, Espoon seudun koulutuskuntayhtymä Omnia

Toimitusjohtaja, rehtori Tiina Immonen, Mercuria kauppaoppilaitos Oy

Kuntayhtymäjohtaja Matti Isokallio, Satakunnan koulutuskuntayhtymä Sataedu



2. Vaalivaliokunnan tehtävät

Yhdistyskokous nimeää vuosittain yhdistyksen sääntöjenmukaiseen vaalivaliokuntaan 3–5 jäsentä, joista yksi 
nimetään vaalivaliokunnan puheenjohtajaksi.

AMKE ry:n hallitus tekee yhdistyskokoukselle esityksen vaalivaliokunnan jäseniksi. Lisäksi hallituksen 
puheenjohtaja osallistuu vaalivaliokunnan työskentelyyn. Tätä varten hallitus nimeää erikseen henkilöt 
valmistelemaan esitystä vaalivaliokunnan kokoonpanoksi.

Vaalivaliokunnan jäsen ei voi itse ole ehdolla AMKE ry:n hallituksen jäseneksi.

AMKE ry:n sääntöjen mukaan ”hallituksen jäsenten valinnassa huomioidaan tasapainoisesti jäsenyhteisöjen 
toiminnan erilaisuus, valtakunnallinen ja alueellinen edustavuus sekä jäsenyhteisöjen omistuspohjan 
erilaisuus”.

Vaalivaliokunnan tulee tehdä esityksensä hallitukseen valittavista henkilöistä AMKE ry:n hallitukselle elokuun 
loppuun mennessä. Vaalivaliokunta varmistaa ehdokkaiksi asetettujen henkilöiden suostumuksen tehtävään.

AMKE ry:n hallitus käsittelee vaalivaliokunnan esityksen ja julkistaa sen yhdistyskokouksen kokouskutsun 
yhteydessä.

Vaalivaliokunta tekee vuosittain esityksen hallituksen kokouspalkkioista.



3. Vaalivaliokunnan toimintatapa vuonna 2026

Esityksissä on huomioitu 

1. Vaalivaliokunta kokoontui puheenjohtajan järjestämänä (TEAMS) 1.6. ja 19.8.

2. Vaalivaliokunnan puheenjohtaja lähetti kirjeen sähköpostilla koulutuksenjärjestäjille AMKE:n jäsenluettelon 
mukaisesti

3. Vaalivaliokunta teki elokuun aikana esitykset valmiiksi

4. Elokuun loppuun mennessä lähetettiin vaalivaliokunnan esitys AMKE:n hallituksen puheenjohtajalle

• Maantieteellinen kattavuus

• Koulutuksenjärjestäjän erityispiirre: kaksikielisyys, vaativa erityinen tuki. (Pelkkä aikuiskoulutus, vapaa sivistystyö?)

• Riittävän laaja rotaatio

• Sukupuolten tasapuolinen edustavuus

• Jäsen edustaa jäsenyhteisön ylintä johtoa 

• Jäsenellä on koulutuskentän lisäksi hyvä elinkeinoelämän ja työmarkkinoiden tuntemus sekä osaamista AMKE:n strategian 
painopistealueilla. 

• Lisäksi huomioitava muut ammatillisen koulutuksen järjestöihin liittyvät luottamustehtävät: päällekkäisyyksien poistaminen

• Perinteenä on, että koko puheenjohtajisto vaihtuisi samaan aikaan



4. Nykyinen hallitus, taustakriteerit ja erovuoroiset ja eronneet

Hallitus Organisaatio
Org. 
muoto/omistaja

Alue

Puheenjohtaja

Toimikaudelle 2026-2028 Tuomas Aarto Palta ry Uusimaa

Toimikaudelle 2026-2028 1. vpj Anu Kuosmanen KAO Kaupunki Kainuu

Toimikaudelle 2026-2028 2. vpj Teemu Hassinen Työtehoseura Yksityinen Etelä-Suomi

Jäsenet

Toimikaudelle 2026-2028 Jukka Kujala Kiipulasäätiö Yksityinen Pirkanmaa Erityisop.

Toimikaudelle 2026-2028 Sari Simontaival Esedu Oy/kaupunki Kaakkois-Suomi

Toimikaudelle 2026-2028 Martin Norrgård Svenska Österbottens förbund Kaupunki Länsi-Suomi Kaksikiel.

Toimikaudelle 2026-2028 Maria Sarkkinen Stadin Ammattiopisto Kaupunki Etelä-Suomi

Toimikaudelle 2024-2026 Virpi Lilja Lappia Kuntayhtymä Lappi 

Toimikaudelle 2024-2026 Juha Ojajärvi Perho Liiketalousopisto Oy Yksityinen Uusimaa

Toimikaudelle 2024-2026 Kirsi Viskari Tredu Kaupunki Pirkanmaa

Toimikaudelle 2025-2027 Olli-Pekka Juhantila SSKKY Kuntayhtymä Länsi-Suomi

Toimikaudelle 2025-2027 Esa Karvinen Riveria Kuntayhtymä Itä- Suomi



5. Hallituksen jäseniksi ehdolla

Hallitukseen haki kaikkiaan 13 henkilöä eri puolilta Suomea



6. Vaalivaliokunnan esitys uusiksi hallituksen jäseniksi

Hallituksen jäsenet:

Jorma Kukkeenmäki (2027-2029) toimitusjohtaja Suomen yrittäjäopisto Oy

Leena Munter-Ollus (2027-2029) toimitusjohtaja Taitotalo / AEL-Amiedu Oy

Riikka-Maria Yli-Suomu (2027-2029) Kuntayhtymän johtaja Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä

Sami Tikkanen (2027-2028)
Kuntayhtymän johtaja, 
rehtori

Kotkan-Haminan seudun 
koulutuskuntayhtymä



7. Esitetty hallitus ja sen taustakriteerit 2027 alkaen

Nimi    Organisaatio  Org. Muoto/omistaja 

Puheenjohtajisto 

Toimikaudelle 2026-2028 Pj Tuomas Aarto Palta ry     

Toimikaudelle 2026-2028 1. vpj Anu Kuosmanen Kao  Kaupunki   

Toimikaudelle 2026-2028 2. vpj Teemu Hassinen Työtehoseura Yksityinen 

  

Jäsenet

Toimikaudelle 2026-2028 Jukka Kujala  Kiipulasäätiö  Yksityinen/erityisoppilaitos   

Toimikaudelle 2027-2028 Sami Tikkanen Ekami Kuntayhtymä   

Toimikaudelle 2026-2028 Martin Norrgård Söfuk  Kaupunki/kaksikielinen  

Toimikaudelle 2026-2028 Maria Sarkkinen Stadin Ammattiopisto Kaupunki   

Toimikaudelle 2027-2029 Jorma Kukkeenmäki Suomen yrittäjäopisto Oy Yksityinen   

Toimikaudelle 2027-2029 Leena Munter-Ollus Taitotalo Yksityinen   

Toimikaudelle 2027-2029 Riikka-Maria Yli-Suomu Keuda Kuntayhtymä   

Toimikaudelle 2025-2027 Olli-Pekka Juhantila SSKKY  Kuntayhtymä   

Toimikaudelle 2025-2027 Esa Karvinen  Riveria  Kuntayhtymä   



Uusien jäsenten valinnan erityisperustelut Amken valintakriteerien lisäksi

• Ammatillisen koulutuksen kilpailukyvyn vahvistamisen vaaliminen

• Ammatillisen koulutuksen edunvalvonnan sidosryhmien tuntemus

• Yhteiskunnallisen ekosysteemi tuntemus ammatillisen koulutuksen näkökulmasta (työnjako eri 
toimijoiden kesken)

• Yrittäjyyden kasvaneen merkityksen ymmärrys ammatillisen koulutuksen kentässä

• Ymmärrys koulutusviennin merkityksestä ammatillisessa koulutuksessa

• Eronneen Sari Simontaipaleen (ilmoitti erostaan 1.8.2026) tilalle valittiin Sami Tikkanen Kaakkois-
Suomesta.

  



8. Kokouspalkkioista vuodelle 2027

Kokouspalkkiot vuodelle 2027 (ei muutoksia)

Hallituksen puheenjohtajan kuukausikorvaus 550 €/kk

Hallituksen varapuheenjohtajan korvaus 440 €/kk

Hallituksen jäsenen kokouspalkkio 120 €/kokous tai 120 € / kokouspäivä (mikäli kokous sijoittuu useammalle päivälle)

Puheenjohtajistolle maksetaan kokouspalkkio kuukausikorvauksen lisäksi

Matkakustannukset korvataan verohallituksen päätöksen mukaisesti

Hallituksen jäsenelle mahdollisesti maksettava ansionmenetyskorvaus voidaan maksaa hallituksen jäsenelle tai 
työnantajalle

Tilintarkastajien palkkio maksetaan laskun mukaan
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