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Lausunto varhaiskasvatusasetuksen 3 §:sta

AMKE ei kannata asetusluonnoksen mukaista kelpoisuusehtojen tiukkaa maarittelyd. Tyonantajalla
tulee olla laajempi mahdollisuus palkata sopivia henkil6ita erilaisiin varhaiskasvatuksen tarpeisiin.
Esimerkiksi hoidon ja hoivan osaamista voidaan joissakin yksikoissa tarvita jopa nykyistd enemman.
Varhaiskasvatuksen henkilostérakenteesta tulee télla asetuksella erittdin sdadelty, eikd se mahdollista
paikallisten tarpeiden eikd henkiloston saatavuuden realistista huomioimista. AMKEN ndkemyksen

mukaan asetuksen peruslahtékohta on siis vaara.

Pidamme sen sijaan ansiokkaana asetuksen muotoiluja, jotka nousevat ymmarryksesta, ettd tutkinnon
osilla voi tdydentaa tutkintoa sen sijaan ettd suoritetaan aina kokonainen uusi tutkinto. Tama on
ammatillisen koulutuksen uuden lainsdddanndon mukainen ajatus. Lisdksi moni asia jaa edelleen

taydennyskoulutuksen ja jatkuvan oppimisen varaan.

Ndaemme kuitenkin, etta niita tutkintoja, joista laajentamalla voisi saada kelpoisuuden tulee olla

useampia. Tie osaavaksi varhaiskasvattajaksi voi kulkea useamman alan ja ammatin kautta.

Mikali hyvaksytyn lain perusteella on valttamatonta maaritella tutkintoja erikseen, niin esitimme, etta
asetuksessa todetaan, etta kelpoiseksi suoraan tekevat sosiaali- ja terveysalan perustutkinto seka
kasvatus- ja ohjausalan perustutkinnon kommunikaation ja viittomakielisen ohjauksen osaamisala seka
varhaiskasvatuksen ja perhetoiminnan osaamisala. Muilta osin kelpoisuus voitaisiin AMKEn nakemyksen
mukaan ainakin kaikkiin humanistiskasvatusalan ja kulttuurialan perustutkintoihin seka sosiaali- ja
terveydenhoitoalan lilkkunnanohjauksen perustutkintoon saavuttaa suorittamalla asetuksessa jo nyt

mainittu pakollinen varhaiskasvatukseen painottuva tutkinnon osa.

Pidamme erityisen tarkeana, kuten varhaiskasvatuslain lausuntovaiheessa on todettu, etta niille
henkiléryhmille, erityisesti humanistisen ja kasvatusalan ammatti- ja erikoisammattitutkinnon
suorittaneille, joita kelpoisuusehtojen tosiasiallinen tiukentaminen koskee, mahdollistetaan joustavia
mahdollisuuksia tdydentaa kelpoisuutta varhaiskasvatuksen lastenhoitajiksi. Tama on siirtymavaiheessa

nyt jarjestettava erillisrahoituksella.

Tutkintojen monipuolistuminen ja laaja-alaistuminen tulee olla myds kasvatustieteellisessa osaamisessa

totta. Tutkintojen laaja-alaistuminen tulee ottaa vakavasti.
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On tarkea huomata, etta kelpoisuusvaatimuksilla on vaikutuksia siihen, miten ammatillisen koulutuksen
jarjestaja voi profiloitua ja mita hanen tulee tarjota turvatakseen opiskelijoiden tyéelamarelevanssin.

Tama koskee erityisesti viittomakielen ohjaajan tutkinnon suorittaneiden lisdvaatimuksia.

Kannamme huolta siirtymasaanndksien tulkinnasta nyt varhaiskasvatukseen palkatuista ja siella
tyoskentelevistda ammattilaisista. AMKE edellyttda, etta kelpoisina palkatut henkildt ovat kelpoisia myos

jatkossa.

Samalla kun saddetdan tutkintojen tdydentdmisesta, tulee huomioida, ettd toisin kun perusteluissa
todetaan tutkinnon taydentdaminen ei ole opiskelijalle ei ole maksutonta. Myds opintoihin kaytettavasta

ajasta aiheutuu kustannuksia.

Lisatietoja:

vt. toimitusjohtaja Riikka Reina, puh. 040 594 4401, riikka.reina@amke.fi

Ammattiosaamisen kehittdmisyhdistys AMKE ry on 84 koulutuksen jéirjestdjéin valtakunnallinen

etujdrjestdé. AMKEn jésenet kouluttavat 96 % kaikista ammatillisen koulutuksen opiskelijoista.
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